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Progetto Equal S.O.LE. - “Strategie per ’Occupazione sostenibiLE”
Supporti innovativi per I'inserimento in azienda di soggetti svantaggiati

CONFERENZA STAMPA
Mercoledi 21 giugno 2006 - Ore 11.30
SO UNINDUSTRIA PADOVA SALA B/C
satesie @ per vocepazone—— Vjg E. P. Masini, 2 — 35131 Padova

sostenibilE

Il Progetto EQUAL S.O.LE. si propone di individuare gli strumenti e le modalita piu
idonee a consentire una presa in carico globale del soggetto svantaggiato, attraverso
la condivisione di un percorso mirato all’accrescimento delle autonomie e mettere
I'azienda, pubblica o privata, nelle migliori condizioni per poter attuare efficaci processi
di inclusione delle persone svantaggiate.

Intervengono:
LUCA BONAITI
Presidente di Unindustria Padova

ANTONIO DE POLI
Assessore alle Politiche Sociali, sociosanitarie, Volontariato e non profit
Regione Veneto

ROBERTO TOSETTO
Assessore alle Politiche del Lavoro e interventi per L’occupazione, Formazione
professionale — Provincia di Padova

FORTUNATO RAO
Direttore Generale Azienda Ulss 16 Padova

GIANMARIA GIOGA
Coordinatore del Progetto Equal S.O.LE.

Saranno presenti inoltre:

i direttori dei servizi sociali AULSS 13, 14,15 e 17

Eugenio Gattolin — Direttore di Irecoop Veneto

Paolo Cardin — Consigliere Confcooperative Interprovinciale di Padova e Rovigo
Antonino Ziglio — Amministratore delegato di EnAIP Veneto

Maria Formica — Referente progetto S.O.LE. per il Politecnico Calzaturiero
Paolo Pedron — Amministratore delegato di S.A.T.E.F. Veneto

La stampa e le televisioni sono invitate a partecipare.

Per ogni ulteriore informazione rispetto all’iniziativa contattare Giovanni Bilato c/o Irecoop
Veneto tel. 049 8076143; e-mail: g.bilato@irecoop.veneto.it

Azienda ULSS 16 Padova - c.f. 00349050286 - Via E. degli Scrovegni, 14 - 35131 Padova
tel. 049 8214519 - fax 049 8214114 - e-mail: sociale.equal_ulss16@sanita.padova.it



